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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA

- ANEXO |
GABINETE DA PREFEITA CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO E RESPECTIVOS QUANTITATIVOS
MENSAGEM
Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores.
. CATEGORIA CODIGO CARGOS QTDE

Nos termos do art. 44, §6? da Lei Organica do Municipio de Guarabira, submeto a elevada =5
deliberagac de Vossas Exceléncias o texto da Medida Provisoria n? 78, de 01 de junho de 2026, que N i " .
dispde sobre a atualizagao do Piso dos Profissionais do Magistério Publico Municipal, Educadores GMAG - 100 GMAG- 101 PROFESSOR DENIVEL MEDIQ 5
Infantis, Intérpretes de Libras e Braille. Altera e revoga dispositivos da 2.154/2024, da Lei 2.160/2024 -

e do Anexo Il da Lei 2.155/2024, allerado pela Lei 2.182/2024 e da MP 74/2026 e da outras GMAG -201-1 | PROFESSOR DE PORTUGUES 30
rovidéncias. . jrd
B N - . N - . GMAG - 201 -1l | PROFESSOR. DE MATEMATICA 30

A presente Medida Proviséria tem por objetivo promover a adequacao da legislagao municipal
aos novos fundamentos constitucionais e legais que regem o Piso Salarial Profissional Nacional do z GMAG - 201 — Il | PROFESSOR. DE GEGGRAFIA 20
Magistério, esp \ente diante das alteragdes int idas pela Emenda Constitucional n° 108, de 2 -

26 de agosto de 2020, e da proposta de atualizacdo da Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, ¥ GMAG — 201 — IV | PROFESSOR. DE HISTORIA 20 k3
que institui o Piso Salarial Profissional Nacional do Magistério da Educagao Basica Piblica. 2z " il
2 GMAG - 201 -V | PROFESSOR. DE CIENCIAS 15

Gom a promulgacao da Emenda Constitucional n® 108/2020, houve a consolidacao definitiva & ENSING
do novo FUNDEB em carater permanente, bem como a inclusdo do inciso XIl ao art. 212-A da 2 FUNDAMENTAL2: [ GMAG - 201 - VI | PROFESSOR. DE EDUCAGAQ FISICA 1
Col igdo Federal, bel do que lei especifica dispord sobre o piso salarial “-; PROFESSORES
profissional nacional para os prohssmnam do magistério da educagdo basica publica. Tal comande 3 SUPEROR GMAGVE 201 - | PROFESSOR. DE INGLES 20
constitucional reafirma a plena vigéncia da Lei Federal n® 11.738/2008, ao mesmo tempo em que H GMAG - 201 ARG -1 FROFESSOR. DA LNGUA BRASILETA

Ha H —201 - 3 z
exige sua compatibilizagdo com a nova ordem constitucienal. £ [ER— Vil DE SINAIS: LIBRAS 02 ‘g

Nesse contexto, a Unido editou Medida Provisdria com o objetivo de atualizar os fundamentos & DE NIVEL GMAG — 201 — IX | PROFESSOR. DE BRAILLE 02 %
legais do Piso Nacional do Magistério e estabelecer nova férmula de atualizagdo anual, assegurando, I %‘:ﬂ:‘*—é"zou; - . 2
no minimo, a preservacdo do poder aquisiivo dos profissionais da educagdo, bem como a ; GMAG - 201 - X | PROFESSOR. DE MUSICA 04 2
possibilidade de ganho real, em consonancia com o art. 206. inciso V, da Constituicio Federal, e com I _ _

a Meta 17 do Plano Nacional de Educagdo. g G:;:G 2';2" X1 | PROFESSOR. DE ARTES o4

A nova sistemalica proposta em &mbito federal vincula a atualizagéo do piso salarial em 5,4% & il PROFESSOR. DE PSICOLOGIA ot
(cinco virgula quatro por cento) conforme proposto e definido pelo MEC. Q GMAG - 201 —

8 PROFESSOR. DE ESPANHOL 10

Com base na nova diretriz nacional de valorizagdo do magistério, e considerando a carga X
horaria prevista na legislagdo municipal, a atualizagéo ora proposta estabelece o piso inicial no valor :; GMAG -202-1 | PEDAGOGO a7
de R$ 3.868,00 (trés mil vitocentos e sessenta e oito reais) para jornada de 30 (trinta) horas semanais, 3§
garantindo a observancia proporcienal do Piso Nacional. £ esrEcuLETas | OMAG-202-11 | ASSISTENTE SOCIAL ESCOLAR %

A relevancia da matéria decorre do cardter constitucional da politica de valorizagdo do & EMEDUCACAO | GMAG - 202 - lll | SUPERVISOR ESCOLAR 10 2
magistério, enquanto a urgéncia justif pela r de , apbs o impasse criado g GMAG — 202 — IV | PSICOLOGO ESCOLAR 04 g
pelo Ministério da Educacao e sua deliberagao final, a recomposigdo do salario-base do magistério g 8 =)
municipal no exercicio de 2026. g H GMAG -202-V | PSICOPEDAGOGO 03 3

£ 3

Diante do exposto, ficam evidenciadas as razoes de ordem constitucional, legal, financeira e £ & " H
sacial que justificam a edigdo da presente Medida Provisdria, motivo pelo qual se submete o referido g 5 TOTAL DE CARGOS DO GRUPG GCUPAGIONAL MAGISTERIO o sd
ato normativo a apreciacao e posterior conversao em lei por essa Augusta Casa Legislativa. % B 2 E
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA GABINETE DA PREFEITA
GABINETE DA PREFEITA ANEXO Il

TABELAS DE VENCIMENTO BASE
MEDIDA PROVISORIA N° 78, DE 02 DE JUNHO DE 2026

PROFISSIONAIS NA FAIXA DE TRANSICAO LEI 2 154/24 — ART. 51
PROFISSIONAIS DE NiVEL ME
CLASSE 1 ] n w v vi Vil vin
3.868,00 | 4.06140 | 4.26447 | 447769 4.701,58 4.936.66 518349 | 544266
4.641,60 | 487368 | 5.117,36 | 537323 5.641,89 5.923.99 6.220,19 | 653119
5.337,84 | 5.60473 | 588497 | 6.179.22 6.488,18 6.812,59 715322 | 751088
5.871,62 | 6.16520 | 6.47346 | 679713 7.136,99 7.493.84 7.868,53 | 8.26195
6.458,78 | 6.781.72 | 7.120.80 | 7.47885 7.850,69 8.243,22 8.65538 | 9.088,14

Dispoe sobre a atualizacdo do Piso dos
Profissionais do Magistério Publico Municipal,
Educadores Infantis, Intérpretes de Libras e
Braille, revogando a MP 64/2026 e da outras
providéncias.

olz|m|w|w

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ‘GUARABIRA, Estado da Paraiba, no uso de suas

atribuigdes legais que lhe sao conferidas pelos art. 18, incisos VIl e IX, bem como o Art. 44, § %
6, da Lei Organica Municipal, adota a seguinte Medida Provisdria, com forga de Lei: = g
f PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR 2
Art. 1° O Piso SaIariaL dos ProfiSSionais do Magistério Publico Municipal fica % CLASSE I I m W v v Vil Vil E
estabelecido em R$ 3.868,00 (trés mil oitocentos e sessenta e oito reais) mensais, para carga 2 ry 775200 299170 | 522125 | 550308 577852 505744 Py 509995 2
horéria de frinta horas semanais, de acordo com o disposto na Lei Federal n® 11.738/2008, & . ! o i z s i ';
que estabeleceu em R$ 5.130,63 (cinco mil cento e trinta reais e sessenta e trés centavos), & E 5.704,80 | 5.990.04 | 6.28954 | 6.604.02 6.934.22 7.280.83 7.644,98 8.027.22 ]
para carga horaria de 40 horas semanais. M 6.560,50 | 6.888,53 | 7.232,95 7.594,60 7.974,33 8.373,05 8.791,70 9.231,28 °
E
Art. 2° Os anexos I, II, Ill, IV, V e VI da Lei n°. 2.154, de 22 de janeiro de 2024 D _|721655] 757738 | 795625 | 835406 | 877176 | 921035 | 967087 | 1015441 | 2
alterados pela Lei 2.259, de 07 de fevereiro de 2025, passam a vigorar, na forma dos anexos g
I LN IV, V e Vi desta Lei. 2
by NOVOS PROFISSIONAIS LEI 2.154/24 - ART. 51 S
Art. 3¢ O anexo Il da Lei n°. 2.155, de 22 de janeiro de 2024, que contemplam os & PROFISSIONAIS DE NIVEL MEDIO ;
cargos de Educadores Infantis, Interprete de Libras e de Braille, alterado pela Lei 2.259, de 2 CLASSE ! n n v v vi it vin i
07 de fevereiro de 2025, passa a vigorar na forma do anexo VIl desta Lei. 2 P 3.868,00 | 4.06140 | 426447 | 447769 4.701,58 4.936,66 5.183,49 5.442,66
Paragrafo unico. Os profissionais mencionados no caput deste artigo, que exercerem s 4.254,80 | 4.467,54 | 469092 | 4.92548 5.171,74 5.430,32 5.701,84 5.986,93
a fU!"Q?Q de docente e atuarem dire’ameﬂle com criangas educandas, com formagéo no E 4.680,28 | 4.914,23 | 5.160,01 541801 5.688.91 5.973.36 5.072,02 6.585.62
magistério ou em curso de nivel superior e aprovados em concurso, conforme art. 3%, § 2¢, da M 538232 | 5.651.44 | 5934.01 623071 6.542.04 6.869.6 721282 757348
:_aeblelfae?:zgtsﬂILSA:;Z:;gg(Z)E\}Iﬂeverao receber o piso salarial do magistério. de acordo com a D 645878 | 678172 | 7.12080 747685 7.850,69 8.243.22 3655.98 908814 E
£ b
S : . = P
Art. 42 Os profissionais que, cumprido o tempo de servigo a partir da publicacéo da Lei, i
passarao a enquadrar-se automaticamente no novo nivel VIIL. E: PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR
CLASSE 1 ] n w v Vi Vil Vil
Art. 52 Revoga-se o anexo da Medida Proviséria 74/2026 que alterou a Lei 2.259/2025 s 4.754,00 | 4.981,70 | 524129 | 550335 5.778,52 6.067,44 6.370,81 6.689,35
e as demais disposi¢es em contrario. E_|522940] 549087 [ 576541 | 605368 | 635637 | 667419 [ 700790 | 735828
Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos M 6.01381] 631450 | 663023 | 6.961,74 730882 767531 8.059,08 462,03
26 D 7.216,57 | 7.577.40 | 7.956,27 | 8.354,08 | B.771.79 9.210.38 9.670,89 | 10.154.41

financeiros a 01 de junho de 20!

Guarabira, 02 de junho de 2026.

Maria Hailéa Aradjo Toscano
Prefeita

Assinado por 1 pessoa: MARIA HAILEA ARAUJO TOSCANO
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DIARIO OFICIAI' Edicdo n° 3.122 — Terca-feira, 02 junho de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA
__ANEXOIN )
TABELA GRATIFICAGAO DE INCENTIVO AO MAGISTERIO — ART.43
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA

PROFISSIONAIS DE NIVEL MEDIO - ART. 50 GABINETE DA PREFEITA

CLASSE [ [ [ [ v Vi vil ANEXO V
P 77360 | 81228 | 852,89 | 89554 | 940.32 | 98733 | 1.036.70 TABELA DE GRATIFICAGAC DE FUNCAO DE GESTORES ESCOLARES E
S 92832 | 97474 | 102347 | 1.07465 | 112838 | 1.184.80 | 124404 COORDENADORES
E 106756 | 112094 | 117698 | 1.235.83 | 120763 | 196251 | 1.430.68
M 1.174,32 1.233,04 1.294 69 1.359.42 [ 1.42739 1.498,76 157370 1.652,38 TIPO DE N° ALUNOS GE GEA
[ 1201.75 | 135634 | 142415 | 149536 | 1570.13 | 164864 | 1.73107 | 1817,62 ESCOLA SIMBOLO| VALOR |SIMBOLO| VALOR
g Escola A acima de 600 GE-IV 3.000,00 | GEA-IV 2.500,00
. b4
PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR - ART. 50 % Escola B de 301 a 600 GE-1I 2.700,00 | GEA-1I 2.300,00
CLASSE ; " m ” v " w v £ Escola G de 100 a 300 GE-1l 2.400,00 | GEA-Il 2.000,00
s 950,80 99834 | 1.048,26 | 1.10067 | 115570 | 1.21349 | 1.27416 | 1.337,86 i Escola D abaixo de 100 GE-1 2.300,00 | GEA-I 1.900,00 | &
ki
E 114096 | 1.19801 | 1.257,91 | 1.32080 | 1.386,84 | 1.456.19 | 152900 | 1.60545 COORDENADORES PEDAGOGICOS | &
M 1.312.10 1.377,71 1.446.,59 | 1.518,92 1.5694,87 1.67461 1.758,34 1.846,25 Coordenadores GFE- | 700,00 %
D 1.443.31 151548 1.591.25 | 1.6870,81 1.754,35 1.84207 193417 2.030,87 - . E
£ H
3 ANEXO VI H
P e 2 TABELA DE GRATIFICACAO DE ATIVIDADES ESPECIAIS - GAE PREVISTA NO ART.46 @
PROFISSIONAIS DE NIVEL MEDIO - ART. 51 & H s - E
% PROFISSIONAIS DE NIVEL MEDIO £
5
CLASeE ; m m v m w W v CLASSE ] 1 [T v v Vi i il i
P 773,60 812,28 85289 | 89554 | 940.32 | 98733 | 1035670 | 108853 L 19340 | 20307 | 21322 | 223.88 | 23508 | 246.83 269,17 27212 | &
s 850,96 893,51 038,18 | 98509 | 1.024,35| 1.08608 | 1.14037 | 1.197.38 s 29208 | 243,68 | 25567 | 266,66 | 26200 | 29620 | 311.01 a2656 |3
E 936,05 982,85 | 1.032,00 | 1.08359 | 1.137.77 | 1.19466 | 1.25440 | 131712 E 26689 | 28023 [ 29425 | 30896 | 32441 340,63 357,66 37554 | 3
M 1.076,46 | 1.13028 | 1.186,80 | 1.246,14 | 1.308.44 | 137387 | 144256 | 151468 M 29358 | 30826 | 32867 | 33986 | 35685 | 37469 393,43 413,10
D 1.291,75 | 1.356,34 | 142415 | 140536 | 157013 | 1648,64 | 1.731,07 | 181762 ] 32293 | 339.08 | 35603 | 37383 | 39262 | 41215 | 43276 454,39
=
PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR - ART. 51 g PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR
g CLASSE i I [T v v vi Vil il
CLASSE I I m I v ) Vil Vil = s 237,70 249,59 262,06 27517 288,93 303,37 318,54 33448
E E 28524 | 29950 | 31448 | 33020 | 34671 | 38405 | 98235 401,38
s 95080 | oomas | 104826 | 110067 [118570] 121348 | 12716 | vawres | 2 M aw00 | saaaz | amiea | arerz | ma7i | aises | 4395 “oTeE
E 104588 | 109817 | 115308 | 121074 | 127127 | 123484 | 140158 | 147165 | 2 4 B 30082 | sva.as | saven | 41769 | 4ssss | 46051 8353 50770
M 1.202.76 1.262,90 1.326,04 1.392,35 | 1.461,96 1.535,06 161181 1.692,40 g é ol
§ 8
D 144331 | 151548 | 1591,25 | 1.670.81 | 175435 | 1.84207 | 193417 | 203087 | 3 % 5
i3 ]
'R bl
i1 EE
it 1%
A AD Rua Selen de Lucena, 26 — Centro — CEP: 58200-056 bl E X}
&GUAMBIRA iarealB Tastone. (53 35031048 it 2 s
prefeitura@guarabira b gov. br ER §8
22
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA
ANEXO IV
TABELA DE ADICIONAL POR TURNO EXTRAORDINARIO - ATE

PROFISSIONAIS DE NiVEL MEDIO — ART. 50

CLASSE [ Il [T v v vi Vil Vil
P 232080 | 243684 | 2.558,68 | 2.686,62 | 2.820,95 | 2.961,99 | 3.11009 | 3.26559 z
£ 2.784 96 2.924.21 3.070,42 3.223.94 | 3.385,14 3.554,39 3.732,11 381871 ;
E 3.202.70 3.382.84 3.530,98 3.707.53 | 3.892 90 4.087,55 4.291 .92 4.505.71 E
M 352297 | 8699,12 | 3.884.07 | 4.078.28 | 4.282,19 | 4.49630 | 472112 | 4.957.17 §
D 3.875,26 4.089,02 427247 4.486.10 | 4.710,40 4.945,92 5.193,22 5.452 88 H
. I E
PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR — ART. 50 8 e Mu“ﬁgﬁ,ﬁ :'gmm £
CLASSE ! I L} v v v vi viu 2 TABELAS DE VENCIMENTO BASE DA CATEGORIA
S 285240 | 299502 | 3.144,77 | 830201 | 3.467,11] 3.64047 | 3.82249 | 4.01361 g 2
E 342288 | 359402 | 377373 | 3.962.41 | 4.16053 | 4.36856 | 4.586.99 | 4.816,33 F G S ] ] w [ = o -
M 3.936,30 4.133,12 4.339,77 4.556.76 | 4.784 60 5.023,83 5.275,02 5.538,77 % A 266900 280245 294257 3.088,70 324419 3.406.40 357672 | 375555 |%
D 4.329.93 4.546,43 477375 5.012,44 | 5.263,06 5.526,21 5.802 52 6.092,64 '?‘ GTED-100 [ 280245 | 284257 | 3.089.70 324419 | 340640 3.578,72 3.943.32 ‘:
2 c 308269 | 329882 | 399867 | 356860 | 274700 | 383438 439785 ¢
2 o 3.545.09 372234 3.908.46 4,103 88 4.309,08 4.524,53 498829 |
% E 425411 4.466.62 4680.16 492486 5.170.90 542944 596595 |¢
. g
. . z i
PROFISSIONAIS DE NIVEL MEDIO - ART. 51 E ANEXO VIl
F TABELAS DE VENCIMENTO BASE X
CLAPSSE s 32:] M 3 43"5 o 3 5:; =5 3 E;‘; = : 52‘:; ] P 9:: = 3 1\1’: " 3 2‘:5“ = S‘ Profissionais que atendam ao requisito do arl. 3%, § 2¢, da Lei Federal n® 15.326/2026 H
cl o - L -9 il g 4 4
s 255288 | 268052 | 2.81455 | 2.95528 | 3.103,04 | 3.25819 | 3.421,10 | 3.502,15 cAT. cLasse [ w T W v T v w ] - EJF
E 2.808,16 | 294857 | 3.006,00 | 3.250,80 | 3.413,34 | 3.584,00 | 3.763.20 3.951,36 A : “?:“ ! : “l :: I : ff‘ 4 : f’; L : ’“'-j" 4 ?"” fﬁ 518349 | 54420623
M 322933 | 3.390.86 | 356040 | 373842 | 392534 | 412161 | 432769 | 458407 GTED-100 b : T
D 387526 | 4.060.02 | 4.27247 | 448610 | 471040 | 494582 | 519322 | 545288 5 e | ieis | tstim | Esom | e | as i | easisT
C 516520 | 647346 | 675713 | 7.13699 | 749384 | 786853 | 826196
PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR — ART. 51
CLASSE [ 1l il v vV, Vi Vil Vil [ R P
GUARABIRA P P Tt ) 3803 108
s 285240 | 299502 | 314477 | 3.302.01 | 346711 | 364047 | 382249 4.013,61 peri ey oy
E 3.137.64 3.204 52 3.459,25 363221 3.813,82 4.004 51 420474 4.414 97
M 3.608.28 | 3.788.69 | 3.978.13 | 4.177.04 | 4.385.89 | 4.60518 | 4.83544 | 507721
D 4.329.94 | 454644 | 4.773.76 | 5.012.45 | 5.263.07 | 552622 | 580253 | 6.092.64
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

MENSAGEM

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Nos termos do art. 44, §6° da Lei Orgéanica do Municipio de
Guarabira, submeto a elevada deliberagdo de Vossas Exceléncias o texto da
Medida Proviséria n® 79, de 02 de junho de 2026, que institui o Programa
“Cuidador Escolar Voluntario” no &mbito da Rede Municipal de Ensino de
Guarabira/PB, com a finalidade de fortalecer as politicas publicas educacionais,
ampliar o suporte pedagogico aos estudantes e assegurar maior efetividade as
acdes de inclusdo escolar, alfabetizagao e recomposigao da aprendizagem.

A edicdo da presente Medida Provisoria fundamenta-se nos
requisitos  constitucionais da relevdncia e wurgéncia, considerando a
necessidade imediata de adogdo de medidas capazes de assegurar o
adequado atendimento aos estudantes da rede municipal de ensino,
especialmente aqueles com deficiéncia, transtornos do neurodesenvolvimento,
transtorno do espectro autista e demais necessidades educacionais
especificas.

A relevancia da matéria decorre da obrigagao constitucional imposta
ao Poder Puablico de garantir educagdo publica de qualidade, inclusiva e
acessivel a todos, nos termos dos arts. 6° 205, 206, 208 e 227 da Constituigao
Federal. Trata-se de medida diretamente vinculada & promogdo da dignidade
da pessoa humana, & protecdo integral da crianga e do adolescente e a

fetivagio do direito fund. | 4 educagéo.

A urgéncia revel diante da r idade de implementagao
imediata de mecanismos de apoio escolar capazes de atender a crescente
demanda existente nas unidades da Rede Municipal de Ensino, sobretudo no
contexto dos desafios educacionais decorrentes da recomposigdo das
aprendizagens, da ampliagdo das politicas de inclusdo escolar e da
necessidade de garantir acompanhamento adequado acs estudantes que
demandam apoio individualizado durante o periodo letivo em curso.

A demora na adogdo da medida podera comprometer o pleno
desenvolvimento das atividades pedagégicas, prejudicar o processo de ensino-
aprendizagem e dificultar a efetivagdo das politicas publicas de incluséo ja
implementadas pelo Municipio, gerando impactos diretos na prestagdo do
servigo educacional.

CHEFIA DE GABINETE DA PREFEITA.
Rua Sélon de Lucana, 26 — Centro — CEP: 58200-056
GuarabiralP8  Telalones: (83) 3502-1245
prefeiluraguarabira.pb.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

A presente iniciativa encontra respaldo na Lei Federal n® 9.608, de
18 de fevereiro de 1998, que disciplina o servigo voluntario no Brasil,
autorizando a Administragdo Publica a instituir programas dessa natureza
mediante formalizagdo por Termo de Adesdo, sem geracdo de vinculo
empregaticio, observados os parametros legais e constitucionais aplicaveis.

Importa destacar que o Programa Cuidador Escolar Voluntario
possui natureza complementar e colaborativa, nao implicando substituicdo de
servidores efetivos nem afronta ao principio do concurso publico, uma vez que
as atividades desenvolvidas possuem carater auxiliar, de apoio e suporte as
acoes ed ionais regul das pela Rede Municipal de Ensino.

A medida também observa as diretrizes estabelecidas pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, pela Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia, pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente, pelo
Plano Nacional de Educagdo e pelas modernas politicas publicas voltadas a
inclusdo educacional e a protegao integral da infancia.

Sob o aspecto administrativo, a iniciativa revela-se necessaria para
garantir maior eficiéncia na prestagdo do servigo publico educacional, promover
a redugdo das desigualdades educacionais, fortalecer as agbes de incluséo
escolar e assegurar melhores condiges para o desenvolvimento das
atividades pedagdgicas nas unidades de ensino da rede municipal.

Diante da inequivoca relevancia social da matéria e da urgéncia na
implementagdc das medidas ora propostas, submete-se a presente Medida
Provisoria a4 apreciagdo dessa Casa Legislativa, esperando sua integral
conversdo em lei, em beneficio da educagdo publica municipal e dos
estudantes da Rede Municipal de Ensino de Guarabira.

Guarabira, 01 de junho de 2026.

Maria Hailéa Araidjo Toscano
Prefeita
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MEDIDA PROVISORIA N° 79, DE 02 DE JUNHO DE 2026

Institui o Programa Cuidador Escolar
Voluntario no ambito da Rede Ensino do
Municipio de GuarabiralPB e déa outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GUARABIRA, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribuicbes legais que Ihe sao conferidas pelos art. 18, incisos VII
e IX, bem como o Art. 44, § 6, da Lei Organica Municipal, adota a seguinte
Medida Proviséria, com for¢a de Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido, no @mbito da Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Guarabira/PB, o Programa Cuidador Escolar
Voluntario, destinado ao desenvolvimento de atividades da educagdo inclusiva,
auxiliando alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou
condiges de salde temporarias em suas necessidades basicas, garantindo a
seguranga, o bem-estar e promovendo a autonomia do estudante durante a
rotina escolar da Rede Municipal de Ensino.

§1° O Programa de que trata esta Lei possui natureza de apoio
educacional, social e administrativa, objetivando fortalecer as politicas publicas
de educagdo basica, inclusdo escolar e recomposigdo da aprendizagem no
Municipio.

§2° O Programa observara os principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, supremacia do
interesse publico, dignidade da pessoa humana, prote¢do integral da crianca e
do adolescente, inclusdo social e valorizagdo da educagao publica.

§3° As atividades desenvolvidas no ambito desta Lei possuem
carater complementar e de apoio voluntario, ndo substituindo as atribuicdes
privativas dos cargos efetivos dos profissionais do magistério publico municipal
ou de outras categorias funcionais integrantes da estrutura administrativa do
Municipio.

CHEFIA DE GABINETE DA PREFEITA
N Rua Sélan de Lucena, 26 - Centro — CEP: 56200056
BIRA GuarabiralPB  Telefones: (83) 3502-1245
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GABINETE DA PREFEITA

CAPITULO Il
DOS FUNDAMENTOS E OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 2° Sao objetivos do Programa:

| — ampliar o apoio pedagdgica e educacional nas unidades
escolares da rede municipal;

Il = auxiliar no acompanhamento de estudantes com deficiéncia,
transtornos do neurodesenvolvimento, transtorno do espectro autista e demais

idades educacionais especificas;

Il - fortalecer as politicas de alfabetizagdo e recomposigdo da
aprendizagem;

IV — contribuir para redugao da evasdo escolar € melhoria dos
indicadores educacionais;

V — promover a incluséo social e educacional dos estudantes;

VI — fomentar agées de r oea ento

escolar;

VII - fortalecer a integragéo entre escola, familia e comunidade;

Vil - colaborar com a implementagdo das politicas publicas
educacionais do Municipio.

CAPITULO It
DAS FUNGOES DO PROGRAMA.

Art. 3° O Programa Cuidador Escolar Voluntario compreendera em
ofertar bolsas, em forma de ajuda de custo, para Cuidador Escolar;

Art. 4° Considera-se Cuidador Escolar, o voluntario responsavel pelo
apoio, acompanhamento, assisténcia e auxilio aos estudantes da Rede
Municipal de Ensino, especialmente aqueles com deficiéncia, limitagdes
funcionais, transtornos do  neurodesenvolvimento ou necessidades
educacionais especificas.

§1° Compete ao Cuidador Escolar, dentre outras atribuigdes:

| — auxiliar na locomogdo, alimentagédo, higiene e organizagdo dos
estudantes assistidos;

Il — acompanhar os estudantes nas atividades escolares e
recreativas;

11l — colaborar com a inclusdo escolar e adaptagio pedagoégica;

IV — prestar apoio nas atividades didrias necessarias a permanéncia
do estudante no ambiente escolar;

V - atuar de forma integrada com professores, coordenagio
pedagdgica e equipe escolar.

CHEFIA DE GABINETE DA PREFEITA
Rua Sélon de Lucena, 26 —Centro — CEP: 58200-056
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§2° E vedado ao Cuidador Escolar exercer atribuigdes privativas de
profissionais da salde, professores efetivos ou demais cargos técnicos
especializados.

CAPITULO IV
DO SERVIGO VOLUNTARIO

Art. 5° O servigo voluntario previsto nesta Lei sera regido pela Lei
Federal n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, nao gerando vinculo
empregaticio, obrigagdo trabalhista, previdenciaria, tributaria ou afim.

§1° A prestagdo do servigo voluntario sera formalizada mediante
Termo de Adesédo celebrado entre o Municipio de Guarabira, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educagéo, e o prestador do servigo voluntario.

§2° O Termo de Adesao devera conter:

| — qualificagédo das partes;

Il - objeto e natureza das atividades;

11l - local de atuagao;

IV = horario de atuag@o do bolsista;

V — periodo de vigéncia;

VI - atribuigbes do voluntario;

VII - hipéteses de desligamento;

VIl - direitos e deveres das partes;

IX - previsao de ressarcimento indenizatdrio.

§3° O servigo voluntdrio sera prestado sem subordinagdo
empregaticia tipica, observadas as diretrizes administrativas e pedagdgicas da
Secretaria Municipal de Educagéo.

CAPITULOV
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 6° A selegdo do Cuidador Escolar Voluntario sera realizada
mediante Processo Seletivoe Simplificado, observados os principios da
publicidade, impessoalidade, moralidade, transparéncia e eficiéncia
administrativa.

§1° O edital estabelecera:

| — quantitativo de vagas;

Il - requisitos de escolaridade;

11l = critérios objetivos de classificagao;

IV — critérios de desempate;

V — horério de atuagéo do bolsista;

VI - prazo de vigéncia da selegdo;

VII — documentacéo exigida;

CHEFIA DE GABINETE DA PREFEITA
Rua Sélon de Lucana, 26 - Centro - CEP: 56200-058
GuarabiralP8  Telefones: (83) 3502-1245
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VIII - critérios de convocagéo.

§2° Poderao participar do processo seletivo:

| - estudantes de licenciaturas;

Il - profissionais da educagao;

Il — cuidadores;

IV - alfabetizadores;

V — pessoas com experiéncia em educagéo inclusiva;

— demais interessados que preencham os requisitos

estabelecidos em edital.

§3° O bolsista ndo podera ter qualquer vinculo trabalhista com a
Administragdo Publica, enquanto participar do Programa.

Art. 7° O quantitativo de vagas para as bolsas de voluntarios sera
definido a cada inicio de ano letivo, de acordo com a disponibilidade
orgamentaria anual, observado dentro dos critérios técnicos definidos pela
Secretaria Municipal de Educagao e a demanda de cada Unidade Escolar, com
edital de processo seletivo amplamente divulgado nos meios de comunicagao
oficial da Prefeitura.

CAPITULO VI
DO SERVIGO VOLUNTARIO E DA BOLSA INDENIZATORIA

Art. 8° Os Auxiliares de Creche devem atuar de segunda-feira a
sexta-feira, em dias letivos presenciais, conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 9°. O Cuidador Escolar Voluntario fara jus ao recebimento de
bolsa destinada a ajuda de custo das despesas decorrentes das despesas de
alimentagao e transporte, ndo podendo ser, em hipotese alguma, tomado como
remuneragao salarial.

§1° O valor para a ajuda de custo sera definido no Edital de
Processo Seletivo.

§2° A bolsa indenizatoria prevista nesta Lei ndo possui natureza
salarial, remuneratéria ou contraprestacional, n&o gerando vinculo
empregaticio, direitos trabalhistas ou encargos previdenciarios.

§3° O pagamento da bolsa nao descaracteriza a natureza juridica do
servigo voluntario.

§4° A percepgao da bolsa fica condicionada:

| - ao efetivo exercicio das atividades;

Il - ao cumprimento do horério estabelecido para atuagéo;

IIl = & comprovagao de frequéncia;
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IV - a avaliagdo funcional realizada pela Secretaria Municipal de
Educacao.

§5° A ajuda de custo ao bolsista sera feita pelo Municipio de
Guarabira/PB, mensalmente, mediante depdsito em sua conta, até o dia 10
(dez) do més subsequente.

§6° O Valor para a ajuda de custo sera definido no Edital de Processo Seletivo,
onde o valor-hordrio ndo seja inferior ao valor da hora trabalhada do salario
minimo.

CAPITULO VIl
DA GESTAO E FISCALIZAGAO

Art. 10. Compete a Secretaria Municipal de Educacéo:

| — coordenar, supervisionar e fiscalizar o Programa;

Il - definir diretrizes pedagogicas e administrativas;

11l — promover capacitagdo dos voluntarios;

IV — acompanhar o desempenho das atividades;

V - regulamentar procedimentos complementares necessarios a
execucao desta Lei.

Paragrafo tnico. O Termo de Adesdo e Compromisso pode ser
cancelado, por iniciativa de qualquer uma das partes, bastando que uma
notifique a outra, sem que isso implique direitos & indenizagdo ou reclamagGes
de qualquer natureza, devendo o bolsista preencher e assinar o Termo de
Desligamento.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES ORGAMENTARIAS

Art. 11. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo
por conta das dotagdes orgamentarias proprias consignadas no orgamento
vigente, suplementadas se necessario.

CHEFIA DE GABINETE DA PREFEITA
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CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até
90 (noventa) dias, no que couber, contados da data de sua publicagdo.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Guarabira/PB, 02 de junho de 2026.

Maria Hailéa Araujo Tescano
Prefeita
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PROJETO DE LEI N° 53/2026

Institui o “Programa Descobrindo
Guarabira”, voltadn aos alunos das
muni 7. i e

estaduais do municipio de Guarabira, e
da outras providéncias.

O Vereador Nal Fernandes, usando as atribuigoes que Ihe conferem a
Lei Organica Municipal e o Regimento Interno da Camara de Vereadores,
apresenta o seguinte projeto de lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do municipio de Guarabira, o Programa
Descobrindo Guarabira, voltado aos alunos das escolas publicas municipais e
estaduais, com o objetivo de promover o conhecimento e a valorizacao do
patrimonio historico, cultural e natural do municipio, bem como incentivar o
sentimento de pertencimento e cidadania entre os estudantes.

Art. 2° O Programa Descobrindo Guarabira tem como objetivos principais:

| — promover o conhecimento da histéria e da cultura do municipio de
Guarabira, proporcionando aos alunos uma vivéncia educativa sobre o
patriménio histérico, cultural e social da cidade;

Il — desenvolver o sentimento de pertencimento e identidade local entre os
estudantes, fortalecendo o vinculo com o municipio onde vivem;

Il — incentivar a conscientizacdo ambiental por meio de atividades que
abordem a importancia da preservacdo do meio ambiente e da
sustentabilidade, com foco nos espacos naturais e urbanos do municipio;

IV — proporcionar a integragao dos alunos com a comunidade e seus espagos
publicos, estimulando o respeito e o interesse pelos locais de relevancia
historica, cultural e ambiental de Guarabira;

V - estimular o aprendizado de forma pratica e vivencial, criando oportunidades
para que os estudantes conhegam pontos histéricos, culturais e turisticos da
cidade.

Art. 3° O Programa Descobrindo Guarabira sera orientado pelas seguintes
diretrizes:

| — Integracdo escolar: as atividades do programa deverdo dialogar com
conteudos pedagogicos relacionados a histdria local, cidadania, cultura e meio
ambiente;

Edicdo n° 3.122 — Terca-feira, 02 junho de 2026.
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VETO INTEGRAL AQ PROJETQ DE LEI N° 53/2026
Excelentissimo Senhor Presidente,

Com fundamento no art. 86, §1¢, da ConstituicAo Federal, bem como nas disposicoes
correlatas da Lei Organica do Municipio de Guarabira, comunico a Vossa Exceléncia que dead\
vetar integralmente o Projeto de Lei n® 53/2026, por vicios de
formal e material, além de afronta aos principios da separagdo dos poderes, da reserva de
administragdo e da responsabilidade administrativa e orcamentdria do Poder Executivo
Municipal.

RAZOES DO VETO

Inicialmente, cumpre destacar que o veto constitui instrumento constitucional conferido
ao Chefe do Poder Executivo, inserido no sistema de freios e contrapesos, destinado a
preservacdo da ordem juridica e da harmonia entre os Poderes

O Projeto de Lei n° 53/2026 institui o denominado “Programa Descobrindo Guarabira”,
voltado acs alunos das escolas plblicas municipais e estaduais, com a finalidade de promover
visitas e atividades educativas relacionadas ao patriménio histérico, cultural, turistico e ambiental
do Municipio.

Ap icao revela . cultural e social, especialmente
ao buscar fortalecer o vinculo dos estudantes com a historia, cultura e identidade local.

Entretanto, embora meritoria quanto ao seu conteldo material, a matéria apresenta vicios
que impedem sua conversdo em lei, por invadir competéncia administrativa reservada ao Poder
Executivo Municipal e criar programa governamental estruturade mediante iniciativa parlamentar.

O principio da separagdo dos poderes, previsto no art. 22 da Constituicio Federal,
assegura a independéncia e harmonia entre os Poderes, vedando interferéncias indevidas nas
atribuicdes tipicas do Poder Executivo

A Constituigdo Federal, em seu art. 81, §1°, inciso Il, alineas “b” e “e", aplicavel aos
Municipios por forca do principio da simetria constitucional, estabelece serem de \mc\alwa
privativa do Chefe do Poder Executivo as leis que di: ham sobre organizagac
atribuicdes de 6rgdos publicos, servicos admmstrauvns e implementacio de pmgramas
governamentais.

Embora apresentado sob a forma de programa educative, o Projeto de Lei n® 53/2026 cria
verdadeira politica piblica de execugdo continuada, impondo ao Poder Executivo obrigacdes
administrativas relacionadas a organizacdo de atividades externas, planejamento pedagégico,
logistica operacional, acompanhamento de estudantes, integragdo intersecretarial e execugio
de agdes educacionais complementares.

A implementagdo pratica da proposicdo exige atuagio direta da Secretaria Municipal de
Educacéo e de outros rgaos da Administragae Publica Municipal, interferinde na organizacao
da rede pilblica de ensino, no calendario escolar, nas diretrizes pedagdgicas e na gestdo
administrativa das atividades educacionais.

Rua Solor

Centra

o

wawcmguarabira.pb.gov.br

Poder Loginlotive de
Guarabira :
II - Parcerias mstltucmnals 0 programa poderd contar com a colaboracao das
Secretarias Municipais de Educacao, Cultura, Turismo, Meio Ambiente e outras

dreas da administracdo publica, além de possiveis parcerias com
universidades, instituicoes culturais e organizacoes da sociedade civil;

Il - Acessibilidade e inclusao: poderao participar do programa todos os alunos,
inclusive aqueles com deficiéncia, garantindo-se as adaptacoes necessdrias
para assegurar a acessibilidade;

IV — Metodologia participativa: as atividades deverao estimular a interacao, a
reflexao e a participacao ativa dos estudantes, incentivando-os a compartilhar
percepcdes e conhecimentos sobre o municipio;

V - Educacao ambiental: promover préticas de conscientizacao sobre a
preservacao dos recursos naturais e do patriménio publico;

VI — Envolvimento da comunidade: incentivar a participacao de moradores,
liderangas comunitarias e agentes culturais durante as atividades, ampliando a
compreensao dos estudantes sobre a realidade social do municipio.

Art. 4° As atividades do programa poderao ser realizadas durante o ano letivo,
preferencialmente em dias uteis, com a participacao de alunos do Ensino
Fundamental e Médio das escolas publicas municipais e estaduais, em parceria
com as unidades escolares.

Art. 5° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei, no que couber, para
garantir a efetiva execucao do programa.

Sala das Sessoes, 5 de marco de 2026.

VONALDO
FERNANDES DA
SILVAB6IH020400 s o

Nal Fernandes
Vereador — REP
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Como se pode verificar da leitura da proposig@o, ha evidente ingeréncia legislativa em
matéria tipica de governo, especialmente porque o projeto estabelece programa permanente de
natureza administrativa, operacional e educacional, cuja formulagdo e execugio inserem-se na
esfera de di do Poder E: i

A jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal & firme no sentido de que leis de iniciativa
parlamentar ndo podem impor obrigagdes administrativas concretas, determinar formas de
execucdo de servicos publicos ou interferir diretamente na gestde operacional do Poder
Executivo, sob pena de violagao ao principio da separagdo dos poderes e a reserva de
administragio.

O STF ja afirmou que:
“descabe, em lei orgénica de Municipio, a normatizagdo de
direitos dos servidores, porquanto a pratica acaba por
afrontar a iniciativa do chefe do Executivo™ (RE 590.829, rel.
min. Marco Aurélio, j. 5-3-2015, Tema 223).

Também decidiu que:
‘a sangdo do projeto de lei ndo convalida o vicio de
inconstitucionalidade resultante da usurpagdo do poder de
iniciativa” (ADI 2.867, rel. min. Celso de Mello, j. 3-12-2003).

E em outro precedente:

“Incorre em vicio de inconstitucionalidade formal (...) a norma

Jjuridica decorrente de emenda parlamentar em projeto de
iniciativa privativa do chefe do Poder Executivo de que resulte
aumento de despesa” (ADI 2.079, rel. min. Mauricio Corréa,
J. 29-4-2004).

Além da violagao a reserva de iniciativa, a proposicdo possui potencial para acarretar
aumento de despesa publica, ainda que de forma indireta, uma vez que sua implementagdo
pressupbe a adogdo de diversas medidas administrativas pelo Poder Executivo, incluindo a
organizagao e execugao de atividades externas, eventual disponibilizagdo de transporte aos
participantes, acompanhamento técnico e pedagégico adequado, mobilizagdo de servidores
publicos, planejamento administrativo continuo e articulagdo entre diferentes 6rgaos e setores
da Administragdo Municipal. Tais providéncias demandam estrutura operacional, recursos
humanos e financeiros, gerande repercussdes concretas na gestdo administrativa e
orgamentaria do Municipio.

A exigéncia dessas providéncias nao constitui mera formalidade legal. A prépria Lei de
Responsabilidade Fiscal estabelece, em seu art. 15, que serdo consideradas ndo autorizadas,
irregulares e lesivas ao patriménio plblico a geracao de despesa ou a assuncio de obrigacéo
que ndo observem os requisitos previstos nos arts. 16 e 17. Por sua vez, o art. 16 determina que
toda criagdo. expansio ou aperf de agdo g ital que acarrete aumento de
despesa deve ser acompanhada de estimativa do impactoe orgamentario-financeiro no exercicio
de sua implementagio e nos dois subsequentes, bemn como de declaragdo de adequagdo
orcamentdria e financeira a Lei Orgamentaria Anual e de compatibilidade com o Plano Plurianual
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

PROJETO DE LEI N° 56/2025
© a Lei de Diretrizes Orcamentarias. Ademais, o art. 17 considera obrigatoria de carater
continuado a despesa decorrente de lei que imponha ao ente publico obrigagao de execucdo por
periodo superior a dois exercicios, hiptlese que se aproxima das obrigacdes permanentes

previstas na propasigao. Assim, a auséncia dos estudos, demanstrativos e avaliagdes exigidos Institui o Programa Municipal “Limpa
pela legislaco fiscal impede o adequado exame da viabilidade financeira da medida e configura Rio” para a limpeza, desassoreamento,
obice juridico adicional & sua conversdo em lei. dragagem, revitalizacao e recuperacao

Alo das Disposicdes Constitucionais Transitorias

Art. 113. A proposigdo legislativa que cfie ou altere despesa
obrigatéria ou rentincia de receita deverd ser acompanhada
da estimativa do seu impacto orgamentdrio e financeiro.

ambiental do Rio Guarabira e da outras
providéncias.

Lei Complementar no 101/2000 Lei de responsabildade Fiscal

Art. 15. Serdo consideradas ndo autorizadas, irreguiares e
lesivas ao patrimédnio publico a geracdo de despesa ou
assuncgao de obrigagde que ndo atendam o disposto nos arts.
16e 7.

A Vereadora Neide de Teotonio, usando as atribuicoes que Ihe conferem
a Lei Organica Municipal e o Regimento Interno da Camara de Vereadores,

apresenta o seguinte projeto de lei:
Art. 16. A criagio, expansdo ou aperfeicoamento de agdo
governamental que acarrete aumento da despesa serd
acompanhado de:
I - iva do impacto org ! 0 no
exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes;

Il — declaracao do ordenador da despesa de que o aumento
tem adequagdo orcamentdria e financeira com a lei
orcamentéria anual e compatibilidade com o plano plurianual % . . y : s -
e com a lei de diretrizes orcamentdrias. manutengac dos rios, canais e cursos d'agua existentes no territério municipal,
§ 1o Para os fins desta Lei Complementar, considera-se: em especial o Rio Guarabira

1 - adequada com a lei orgamentdria anual, a despesa objeto
de dotagdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida
por crédito genérico, de forma que somadas todas as
despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, o s - T
previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados Art. 2° O Programa Municipal “Limpa Rio" tem como objetivos:
os limites estabelecidos para o exercicio; £
1l — compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
orcamentarias, a despesa que se conforme com as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos
e ndo infrinja qualquer de suas disposicdes.

§ 20 A estimativa de que trata o inciso | do caput serd
acompanhada das premissas e metodologia de caloulo
utilizadas.

§ 30 Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa
considerada irrelevante, nos termos em que dispuser a lei de
diretrizes orcamentarias.

§ 4o As normas do caput constituem condicdo prévia para:
1— empenho e licitagdo de servigos, fornecimento de bens ou
execucdo de obras;

Art. 1° Fica instituido no ambito do Municipio de Guarabira o Programa
Municipal "Limpa Rio", destinado a execugdo de acbes permanentes de

desassoreamento, dragagem, limpeza, revitalizagao ambiental, recuperacao e

"-FCEG §7FF-01EE e infarme o codigo 6CF7-FCES-STFF-O1EE

| — Promover a limpeza e retirada de sedimentos, residuos sdlidos, vegetacao
excessiva e entulhos do leito dos rios;

Il - Prevenir enchentes, alagamentos e inundagoes nas areas urbanas e
ribeirinhas;

IIl - Preservar os recursos hidricos e o meio ambiente;
IV — Melhorar as condicées sanitarias e ambientais do municipio;

V - Promover agbes continuas de monitoramento, manutencao e recuperacao
dos cursos d’'agua.
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GABINETE DA PREFEITA Art. 3° As acoes previstas nesta Lei deverao contemplar toda a extensao

do Rio Guarabira dentro do territério do municipio, iniciando no Bairro Alto da Boa

Il - desapropriagdo de imoveis urbanos a que se refere o § Vislaj passandn_pnlu Bairro do Cordeiro, pula area da Rua Prefeito Ma!mn\
30 do art. 182 da Constituigdo. Lordao, pelo Conjunto Nossa Senhora Aparecida, pelo Canal do Jua, e concluindo

na localidade do Escrivao, abrangendo integralmente o percurso do rio no
Art. 17. Considera-se obrigatdria de cardter continuado a municipio.

despesa corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato
administrative normativo que fixem para o ente a obrigacdo
legal de sua execugdo por um perfodo superior a dois

exercicios. Art. 4° O Poder Executivo Municipal podera firmar parcerias e convénios
com orgaos estaduais, federais e instituicoes ambientais, para a execugao das
Cumpre destacar, ainda, que a propesicdo possui caracteristicas tipicas de politica acoes previstas nesta Lei.

plblica de governo, cuja implementagdo depende de andlise técnica, planejamento
-administrativo, definicdo de prioridades e avaliagao da disponibilidade financeira e operacional
do Municipio.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao por
conta de dotagoes orcamentarias proprias, podendo ser suplementadas se
necessario.

Tais matérias inserem-se na esfera de competéncia do Poder Executivo, ndo podendo
ser instituidas mediante iniciativa parlamentar sem afronta ao principio da separagdo dos
poderes.

BOF7-FOEG-5TFF-01EG

Peor tais razdes, torna-se imprescindivel o VETO INTEGRAL AO PROJETO DE LEI N?
53/2026, a fim de preservar a constitucionalidade do ordenamento juridice municipal, assegurar Art. 6° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber.
a autonomia administrativa do Poder Executivo e resguardar os principios constitucionais da
separagdo dos poderes, da reserva de administragao, da legalidade e da responsabilidade fiscal.

o . . .
Guarabira, 02 de junho de 2026. Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao

F7-FOES.STFF-

MARIA HAILEA ARAUJO TOSCANO
Prefeita

JOSINEIDE | Ao determs

NICOLAU DE scéaeot wcouu
o ramas

kS FARIAS " Soromoseoica

TEOTONIO8- 2~

2630160459 o111 10

Neide de Teotonio

Vereadora - PSB

CHEFIA DE GABINETE DA PREFETA

Assinado por 1 pessoa: MARIA HAILEA ARALLIO TOSCAND

Para verficar & validade das assinaturas.

GIJEEA_B"IRA Fua Sélon de Lucena, 26 — Centra — CEP: 58200.056
GuarabiraPB  Teletones: (83) 35021245

preleitura@guarabira.pb.gov.br




ity )
DIARIO OFICIAL

/

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
GABINETE DA PREFEITA

VETO INTEGRAL AO PROJETO DE LEI N® 56/2026
Excelentissimo Senhor Presidente,

Com fundamento no art. 66, §1°, da Constituigdo Federal, bem como nas disposigdes
correlatas da Lei Organica do Municipio de Guarabira, comunico a Vossa Exceléncia que decidi
vetar integralmente o Projeto de Lei n? 56/2026, por apresentar vicios de inconstitucionalidade
formal e material, além de afronta aos principios da separagdo dos poderes, da reserva de
administracdo e da responsabilidade fiscal.

RAZOES DO VETO

Inicialmente, cumpre destacar que o veto constitui instrumento constitucional conferido
ao Chefe do Poder Executivo, inserido no sistema de freios e contrapesos, destinado a
preservagio da ordem juridica e da harmonia entre os Poderes

O Projeto de Lei n® 56/2026 institui o denominado “Programa Municipal Limpa Rio”,
voltado a limpeza, dragagem, desassoreamento, revitalizagdo ambiental e manutencio de rios,
corregos e cursos d'agua localizados no Municipio de Guarabira.

A matéria revela relevante preocupagao ambiental, sanitaria e urbanistica, especialmente
no tocante & preservagéo ambiental, prevencéo de alagamentos e melhoria da qualidade de vida
da populagéo.

Todavia, embora meritéria sob o aspecto material, a proposicdo apresenta vicios
insandveis que impedem sua conversdo em lei, uma vez que invade competéncia privativa do
Poder Executivo ao instituir politica poblica permanente de governo, criar obrigagbes
administrativas concretas e interferir diretamente no pl: operacional da i a
Municipal.

O principio da separag@io dos poderes, previsto no arl. 2¢ da Constituigao Federal,
assegura a independéncia e harmonia entre os Poderes, vedando ingeréncia indevida de um
Paoder sobre atribuigdes tipicas do outro.

A Constituicdo Federal, em seu art. 61, §1°, inciso Il, alineas “b” e “e", aplicavel aos
Municipios pelo principio da simetria constitucional, estabelece serem de iniciativa privativa do
Chefe do Poder Executivo as leis que disponham sobre organizacdo administrativa, atribuicbes
dos drgdos plblices e execugaoe de servigos plblicos.

Embora apresentado sob a forma de programa ambiental, o Projeto de Lei n® 56/2026
estabelece obrigagdes administrativas permanentes relacionadas a execugdo de servigos
plblicos ambientais e urbanos, incluindo limpeza periddica, dragagem, recuperacdo hidrica,
manuten¢do continua e monitoramento operacional de dreas especificas do Municipio.

Além disso, a proposicao define diretrizes concretas de atuacao administrativa, interfere
diretamente na gestao territorial e operacional do Municipio e impde ao Poder Executivo a
implementagdo continua de medidas estruturais relacionadas a politica ambiental urbana.

1 CHEFIA DE GABINETE DA PREFENTA
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Como se pode verificar da leitura do texto da norma objurgada, ha inequivoca ingeréncia

em matéria de sl administrativa do Poder Executivo, especialmente porque
a proposigao cria verdadeiro programa governamental permanente, com execugdo obrigatoria e
impacto direto na estrutura operacional da Administragdo Piblica Municipal.

A jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal & firme no sentido de que leis de iniciativa
parlamentar ndo podem impor obrigacdes administrativas concretas, determinar formas de
execugdo de servigos publicos ou interferir diretamente na gestdo operacional do Poder
Executivo, sob pena de violagdo ao principio da separagdo dos poderes e a reserva de
administragao.

O STF ja afirmou que:
“descabe, em lei organica de Municipio, a normatizagdo de
direitos dos servidores, porquanto a pratica acaba por
afrontar a iniciativa do chefe do Executive” (RE 590.829, rel.
min. Marco Aurélio, j. 5-3-2015, Tema 223).

Também decidiu que:
‘a sangdo do projeto de lei ndo convalida o vicio de
inconstitucionalidade resultante da usurpagdo do poder de
Iniciativa™ (ADI 2.867, rel. min. Celso de Mello, j. 3-12-2003).

E em outro precedente

“Incorre em vicio de inconstitucionalidade formal (...) a norma
Juridica decorrente de emenda parlamentar em projeto de
Iniciativa privativa do chefe do Poder Executivo de que resuite
aumento de despesa” (ADI 2.079, rel. min. Mauricio Corréa,
J. 29-4-2004).

Além da violagdo a reserva de iniciativa, a proposi¢do possui potencial para acarretar
aumento de despesa publica, ainda que de forma indireta, uma vez que sua implementacao
pressupde a adogdo de diversas medidas administrativas pelo Poder Executivo, incluindo a
organizacdo e execucdo de atividades externas, eventual disponibilizagdo de transporte aos
participantes, acompanhamento técnico e | ico adequado, a0 de servidores
publicos, plangjamento administrativo continuo e articulagdo entre diferentes drgdos e setores
da Admi a i n esltrutura recursos
humanos e financeiros, gerando repercussdes concretas na gestdo administrativa e
orgamentdria do Municipio.

A exigéncia dessas providéncias ndo constitui mera formalidade legal. A prépria Lei de
Responsabilidade Fiscal estabelece, em seu art. 15, que serdo consideradas nao autorizadas,
irregulares e lesivas ao patriménio plblico a geragdo de despesa ou a assungao de obrigagdo
que ndo observem os requisitos previstos nos arts. 16 e 17. Por sua vez, o art. 16 determina que
toda criagéo, expansao ou aperfeigoamento de agéo governamental que acarrete aumento de
despesa deve ser acompanhada de estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio
de sua implementacdo e nos dois subsequentes, bem como de declaragdo de adequacdo
orgamentaria e financeira a Lei Orgamentaria Anual e de compatibilidade com o Plano Plurianual
e a Lei de Diretrizes Orcamentarias. Ademais, o art. 17 considera obrigatéria de carater
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continuado a despesa decorrente de lei que imponha ao ente publico obrigagao de execugio por
periodo superior a dois exercicios, hipétese que se aproxima das obrigagdes permanentes
previstas na proposicdo. Assim, a auséncia dos estudos, demonstrativos e avaliagbes exigidos
pela legislagao fiscal impede o adequado exame da viabilidade financeira da medida e configura
dbice juridico adicional & sua conversao em lei.
Alo das Disposicoes Conslitucionais Transitérias
Art. 113. A proposicdo legislativa que crie ou altere despesa
obrigatoria ou renuncia de receita devera ser acompanhada da
estimativa do seu impacto orgamentdrio e financeiro.

Lei Complementar no 101/2000 Lei de responsabildade Fiscal

Art. 15. Serde co nao 3 e
lesivas ao patriménio publico a geragdo de despesa ou
assungdo de obrigagdo que ndo atendam o disposto nos arts.
16e 17.

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo
governamental que acarrete aumento da despesa serd
acompanhado de:

I — estimativa de impacto orcamentario- financeiro no
exercicio em que deva enirar em vigor e nos dois

subsequentes;

Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento
tem  ade do org. ia e fi com a lei
org. fa anual e com o plano plurianual

e com a lei de diretrizes orcamentérias.

§ 1o Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I— adequada com a lei orcamentéria anual, a despesa objeto
de dotagdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida
por crédito genérico, de forma que somadas fodas as
despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar,
previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados
os limites estabelecidos para o exercicio;

Il — compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
orcamentarias, a despesa que se conforme com as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos
e ndo infrinja qualquer de suas disposigoes.

§ 20 A estimativa de que trata o inciso | do caput serd
acompanhada das premissas e metodologia de célculo
utilizadas.

§ 3o Ressalva-se do disposto neste arligo a despesa
considerada irrelevante, nos termos em que dispuser a lei de
diretrizes orgamentdrias.

§ 40 As normas do caput constituem condigdo prévia para:
I— empenho e licitagdo de servigos, fornecimento de bens ou
execucdo de obras;

Il - desapropriagdo de imdveis urbanos a que se refere o §
3o do art. 182 da Constituicio.
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Art. 17. Considera-se obrigatdria de carater confinuado a
despesa corrente derivada de lei, medida provisdria ou ato
administrativo normativo que fixem para o ente a obrigagao
legal de sua execugdo por um periodo superior a dois
Eexercicios.

Diante do exposto, conclui-se que o Projeto de Lei n® 56/2026 apresenta vicio formal de
iniciativa, interfere indevidamente na gestae administrativa e operacional do Municipio, cria
obrigagdes permanentes ao Poder Executivo e gera potencial aumento de despesa plblica sem
observancia das exigéncias constitucionais e legais aplicaveis.

Por tais razoes, torna-se imprescindivel o VETO INTEGRAL AO PROJETO DE LEI N?
56/2026, a fim de preservar a constitucionalidade do ordenamento juridico municipal, assegurar
a autonomia administrativa do Poder Executivo e resguardar os principios constitucionais da
separacdo dos poderes, da legalidade, da responsabilidade fiscal e do equilibrio das contas
publicas.

Guarabira, 02 de junho de 2026.

MARIA HAILEA ARAUJO TOSCANO
Prefeita
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PROJETO DE LEI N° 74/2026

Institui a Politica Municipal de Cuidados
no ambito do Municipio de Guarabira/PB
e da outras providéncias.

A Vereadora Jussara Maria, usando as atribuicdes que lhe conferem a Lei
Organica Municipal e o Regimento Interno da Camara de Vereadores, bem como
a fim garantir que a legislagao local adeque-se ao que preve a Lei Federal n°
15.069, de 23 de dezembro de 2024, apresenta o sequinte projeto de lei:

CAPITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CUIDADOS

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Municipio de Guarabira/PB, a Politica
Municipal de Cuidados, destinada a garantir o direito ao cuidado, por meio da
promogdo da corresponsabilizacdo social e entre homens e mulheres pela
provisao de cuidados, consideradas as multiplas desigualdades.

§ 1° Todas as pessoas tém direito ao cuidado.

§ 2° O direito ao cuidado compreende o direito de ser cuidado, de cuidar e
ao autocuidado.

Art. 2° A Politica Municipal de Cuidados sera implementada pelo Poder
Publico Municipal, em articulagao com as familias, o setor privado e a sociedade
civil, no ambito de suas competéncias.

Paragrafo unico. A Politica Municipal observara as diretrizes da Politica
Nacional de Cuidados instituida pela Lei Federal n° 15.069, de 23 de dezembro
de 2024.

Poder ua»““w.u dae

&) Guarabira
Art. 3° A Politica Municipal de Cuidados sera implementada de forma
transversal, intersetorial e descentralizada, mediante a articulagado entre as

politicas publicas municipais.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS
Art. 4° Sao objetivos da Politica Municipal de Cuidado:

| — garantir o direito ao cuidado de forma progressiva e integrada;

Il - promover o acesso ao cuidade com qualidade para quem cuida e para
quem é cuidado;

Il = incentivar a compatibilizacao entre trabalho, vida familiar e necessidades
de cuidado;

IV - valorizar e promover o trabalho digno das trabalhadoras e dos
trabalhadores do cuidado;

V = reconhecer, reduzir e redistribuir o trabalho ndo remunerado do cuidado,
especialmente aquele exercido por mulheres;

VI — enfrentar as desigualdades estrulurais relacionadas ao acesso ao
cuidado; e,

VIl - promover mudangas culturais quanto & organizacao social do cuidado.

CAPITULO Il
DAS DEFINICOES

Art. 5° Para os fins desta Lei, considera-se:

| — cuidado: o trabalho cotidiano necessario a sustentagao da vida, ao bem-
estar das pessoas e a reproducao social;

Il - organizacao social do cuidado: a forma como o Poder Publico Municipal,
familias, setor privado e sociedade civil articulam-se para prover cuidados;

lil = corresponsabilidade social: o compartihamento de responsabilidades
entre os diversos atores sociais;

IV — corresponsabilidade entre homens e mulheres: a divisao equitativa das

responsabilidades de cuidado;

Edicdo n° 3.122 — Terca-feira, 02 junho de 2026.
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V — multiplas desigualdades: aquelas decorrentes de fatores como classe,

geénero, raca, idade, deficiéncia e territorio; e,

VI — trabalhadoras e trabalhadores do cuidado: pessoas que exercem
atividades de cuidado, remuneradas ou nao.
CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS

Art. 6° Sao principios da Politica Municipal de Cuidados:

| - dignidade da pessoa humana;

Il — equidade e nao discriminacao;

Il — promogao da autonomia;

IV - corresponsabilidade social e de género;

V - combate a todas as formas de discriminagao;

VI - respeito a diversidade;

VIl - interdependéncia entre quem cuida e quem € cuidado; e,
VIl - valorizacao do cuidado como direito e como trabalho.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES

Art. 7° Sao diretrizes da Politica Municipal de Cuidados:

| - integralidade e intersetorialidade das acoes;

Il - articulacao entre as politicas de saude, assisténcia social, educacao,
cultura, trabalho e renda;

1l — participacao e controle social;

IV — descentralizacao e territorializacdo das agées;

V - acessibilidade aos servigos;

VI - formacao continuada de profissionais e cuidadores;

VIl - valorizagao do trabalho de cuidado; e,

VIl - integragao entre servigos publicos e privados.
CAPITULO VI
DO PUBLICO PRIORITARIO

Art. 8° Constituem publico prioritério da Politica Municipal de Cuidados:

roast Lonisiative ae
&) Guarabira
| - criancas e adolescentes, especialmente na primeira infancia;
Il - pessoas idosas em siluagao de dependéncia;
Il - pessoas com deficiencia que necessitem de apoig;
IV — trabalhadoras e trabalhadores do cuidado; e,
V - cuidadores familiares nao remunerados.
Paragrafo anico. A definicao do publico prioritério observard as multiplas
desigualdades existentes no Municipio.
CAPITULO VI

DO PLANO MUNICIPAL DE CUIDADOS

Art. 9° O Poder Executivo podera instituir o Plano Municipal de Cuidados,
com a finalidade de estabelecer metas, acbes, indicadores e estratégias de
implementacao da Politica Municipal de Cuidados.

§ 1° O Plano devera ser elaborado de forma intersetorial.

§ 2° O Plano podera prever:

| — ampliacao e qualificacao dos servicos de cuidado;

|l - capacitacao de cuidadores;

Il — apoio as familias;

IV — incentivo a conciliagao entre trabalho e responsabilidades familiares;

V - acoes de valorizagao do cuidado; e,

VI - producao de dados e indicadores sobre o tema.

CAPITULO VIII
DA GOVERNANCA E PARCERIAS
Art. 10 O Poder Executivo podera instituir mecanismos de governanca
intersetorial para coordenagao da Politica Municipal de Cuidados.
Art. 11 O Municipio podera firmar parcerias com instituicées publicas e
privadas para execucao das acoes previstas nesta Lei.
CAPITULO IX
DO FINANCIAMENTO

Art. 12 As acoes decorrentes desta Lei serao custeadas por:
| - recursos do orcamento municipal;
Il — transferéncias estaduais e federais;
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|ll - parcerias e convénios; e,
IV — outras fontes legais.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 O Poder Executivo regulamentara esla Lei no que couber.
Art. 14 Esta Lei entrara em vigor na dala de sua publicacao.

Sala das sessoes da Camara Municipal de Guarabira, 23 de marco de 2026.

JUSSARA MARIA CUNHA Assinado de forma digital per
JUSSARA MARIA CUNHA DOS

DOS SANTOS DE SANTOS DE MACENA:02759428486

MACENA:02759428486  Dados2026.03.23 00:16:06 -0300°

Jussara Maria Cunha dos Santos de Macena

Vereadora - Uniao Brasil
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do Senado Federal ou do Congresso Nacional, ao Presidente
da Republica, ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais
Superiores, ao Procurador- Geral da Republica e aos
cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Constituigao.

[

I — disponham sobre:

b) organizagdo administrativa e judiciaria, matéria triibutdria e
orgcamentdria, servicos publicos e pessoal da administragdo
dos Territorios,

[
e) criagdo e extingdo de Ministérios e Orgdos da
administragdo publica, observado o disposto no art. 84, VI

No caso em exame, o Projeto de Lei n® 74/2026 extrapola os limites da atuacdo legislativa
a0 instituir uma politica pablica permanente, impor atuago articulada entre secretarias e drgaos
municipais, estabelecer mecanismos de coordenacdo e gowvernanga administrativa e criar
instrumentos destinados & implementagdo continuada das agGes previstas na norma. Embora a
matéria possua inegavel relevancia social, sua disciplina envolve escolhas administrativas,
planejamento governamental e organizagao da atuagao estatal, matérias cuja iniciativa legislativa
& reservada ao Chefe do Poder Executivo.

Ainda que a proposicdo utilize ivas, seu contetdo
normativo produz interferéncia direta na estrutura de gestao plblica municipal, caracterizando
afronta @ denominada reserva de administracdo.

A jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal é firme no sentido de que leis de iniciativa
parlamentar ndo podem impor obrigacdes administrativas concretas, determinar formas de
execugdo de servigos plblicos ou interferir diretamente na gestdo operacional do Poder
Executivo, sob pena de violagdo ao principio da separacdo dos poderes e a reserva de
administracao.

O STF ja afirmou que:
“descabe, em lei organica de Municipio, a normatizagdo de
direitos dos servidores, porquanto a pralica acaba por
afrontar a iniciativa do chefe do Executive” (RE 590.829, rel.
min. Marce Aurélio, j. 5-3-2015, Tema 223).

Também decidiu que:
a sangan do projefo de lei ndo convalida o vicio de
da o poder de
Iniciativa” (ADI 2.867, rel. min. Celso de Meifoj J. 3-12-2003).

E em outro precedente:

“Incorre em vicio de inconstitucionalidade formal (...) a norma
Juridica decorrente de emenda parlamentar em projeto de
iniciativa privativa do chefe do Poder Executivo de que resulte
aumento de despesa” (ADI 2.079, rel. min. Mauricio Corréa,
J. 29-4-2004).
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VETO INTEGRAL AO PROJETO DE LEI N° 74/2026
Excelentissimo Senhor Presidente,

Com fundamento no art. 66, §12 da Constituigdo Federal, bem como nas disposigdes
correlatas da Lei Orgéanica do Municipio de Guarabira, comunico a Vossa Exceléncia que decidi
vetar integralmente o Projeto de Lei n® 74/2026, por apresentar vicios de inconstitucionalidade
formal e material, além de afronta aos principios da separagdo dos poderes, da reserva de
administragao e da responsabilidade fiscal.

RAZOES DO VETO

O Projeto de Lei n® 74/2026 institui a denominada “Politica Municipal de Cuidados”,
estabelecendo principios, diretrizes, objetivos, mecanismos de governanga, instrumentos de
integragao administrativa e agdes permanentes voltadas a formulagio e execugéo de politicas
publicas intersetoriais no ambito do Municipio de Guarabira.

A proposicdo revela relevante preocupacdo social, especialmente no tocante 4
valorizagao do cuidado humano, & protecao de pessoas em situacao de vulnerabilidade e ao
fortalecimento das politicas pablicas de assisténcia social, sadde e incluséo.

Todavia, embora meritdria em seu contetido material, a proposta apresenta vicios que
impedem sua conversao em lei, uma vez que invade competéncia constitucionalmente reservada
ao Poder Executivo Municipal.

O projeto ultrapassa o campo das diretrizes legislativas abstratas © passa a eslrulurar
verdadeira politica publica de governo, com defini¢ao de
institucional, planejamento intersetorial, coordenagio de servigos pliblicos e estabelecimento de
instrumentos permanentes de execucao administrativa.

A Constituicao Federal, em seu art. 22, consagra o principio da separacio dos poderes,
assegurando independéncia e harmonia entre os Poderes da Replblica, vedando que o Poder
Legislativo interfira diretamente nas atribuigGes tipicas do Poder Executivo.

Em nossa Constituigéo:

Art. 2 Sdo Poderes da Unido, independentes e harménicos
entre si, o Legislativo, o Executivo e o Judicidrio

Além disso, o art. 61, §1° inciso Il alineas "b” e "e", da Constituigio Federal, aplicavel
aos Municipios em razdo do principio da simetria constitucional, estabelece serem de
iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo as leis que disponham sobre organizagao
administrativa, atribuides de drgdos publicos, planejamento  governamental e
estruturacdo dos servicos publicos. Trata-se de reserva constitucional destinada a
preservar a autonomia administrativa do Poder Executivo na definicio e execugdo das
politicas pablicas sob sua responsabilidade.

Art. 61. Ainiciativa das leis complementares e ordinérias cabe
a qualquer membro ou Comissdo da Cdmara dos Deputados,
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Além da violagao a reserva de iniciativa, a proposigao possui potencial para acarretar
aumento de despesa publica, ainda que de forma indireta, uma vez que sua implementacio
pressupde a adocdo de diversas medidas administrativas pelo Poder Executivo, incluindo a
organizacdo e execucdo de atividades externas, eventual disponibilizagdo de transporte aos
participantes, acompanhamento técnico e pedagdgico adequado, mobilizagdo de servidores
publicos, planejamento administrativo continuo e articulagdo entre diferentes drgéos e setores
da Administragdo Municipal. Tais providéncias demandam estrutura operacional, recursos
humanos e financeires, gerando repercussdes concretas na gestdo administrativa e
orgamentaria do Municipio

Gumpre destacar, ainda, que diversos projetos recentemente apresentados ao Poder
Leg| tipicas de politicas de Estado e de governo,
envo\vendo planepmemu estratégico, coordenacao administrativa, execugdo programatica
continuada e criagao de estruturas permanentes de atuagdo estatal.

Tais matérias, embora revestidas de relevante interesse social, inserem-se no nicleo de
competéncia administrativa do Poder Executivo, competindo privativamente a Chefia do
Executivo avaliar a conveniéncia e a oportunidade da implementacao de politicas publicas dessa
natureza, bem como sua viabilidade técnica, disponibilidade orgamentaria, compatibilidade com
as prioridades governamentais e capacidade operacional do Municipio para executa-las de forma
eficiente e sustentavel.

Q Projeto de Lei n® 74/2026 também apresenta potencial para gerar despesas publlcas
de carater continuado, uma vez que su: pler 3o pressupde a criagao e de
programas permanentes, a integracao de servigos pubhcns de diferentes dreas admlmslratlva&
a eventual capacitagao de profissionais, a de 1to: jos e a

de de acompar monitoramento e execugdo das agbes
previstas. Tais medidas demandam recursos humanos materiais e financeiros, preduzindo
repercussdes concretas na ac & no orgamento municipal.

A exlgéncla dessas providéncias nao constitui mera formalidade legal. A propria Lei de
Respor cal em seu art. 15, que serdo consideradas ndo autorizadas,
irregulares e Ieswas ao patriménio plblico a geracao de despesa ou a assungao de cbrigacao
que ndo observem os requisitos previstos nos arts. 16 e 17. Por sua vez, o art. 16 determina que
toda criagéo, expansdo ou de acédo gov ental que acarrete aumento de
despesa deve ser acompanhada de estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio
de sua implementagdo e nos dois subsequentes, bem como de declaragdo de adequacdo
orcamentaria e financeira & Lei Orcamentaria Anual e de compatibilidade com o Plano Plurianual
e a Lei de Diretrizes Orgamentarias. Ademais, o art. 17 considera obrigatéria de carater
continuado a despesa decorrente de lei que imponha ao ente plblico obrigacao de execugdo por
periodo superior a dois exercicios, hipdtese que se aproxima das obrigagdes permanentes
previstas na proposicdo. Assim, a auséncia dos estudos, demonstrativos e avaliacdes exigidos
pela legislagao fiscal impede o adequado exame da viabilidade financeira da medida e configura
obice juridico adicional 4 sua conversdo em lei

Ato das Disposigdes Constitucionais Transitdrias

Art. 113. A proposicao legislativa que crie ou altere despesa
obrigatdria ou rendncia de receita devera ser acompanhada
da estimativa do seu impacto orgamentario e financeiro.
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Lei Complementar no 101/2000 Lei de responsabildade Fiscal
Art. 15. Serdo consideradas ndo autorizadas, irregulares e
lesivas ao patrimdnio publico a geragdo de despesa ou
assungdo de obrigagdo que ndo atendam o disposto nos arts.
i6e17.

Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acdo
governamental que acarrele aumento da despesa serd
acompanhado de:

I — estimativa do impacto orcamentdrio- financeiro no
exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes;

Il - declaragdo de ordenador da despesa de que o aumento
tem adequagdo orcamenidria e financeira com a lei
org ia anual e il com o plano plutianual
e com a lei de diretrizes orcamentarias.

§ 10 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

1— adequada com a lei orcamentaria anual, a despesa objeto
de dotagdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida
por crédito genérico, de forma que somadas todas as
despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar,
previstas ne programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados
0s limites estabelecidos para o exercicio;

Il — compativel com o plana plurianual e a lei de diretrizes
orcamentarias, a despesa que se conforme com as diretrizes,
objetives, prioridades e metas previstos nesses instrumentos
e ndo infrinja qualquer de suas disposicoes.

§ 20 A estimativa de que trata o inciso | do caput serd
acompanhada das premissas e metodologia de calculo
utilizadas.

§ 30 Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa
considerada irrelevante, nos termos em que dispuser a lei de
diretrizes orgamentarias.

§ 40 As normas do caput constituem condigio prévia para:
11— empenho e licitacdo de servigos, fornecimento de bens ou
execugdo de obras;

Il — desapropriagdo de imdveis urbanos a que se refere o §
30 do art. 182 da Conslituigdo.

Art. 17. Considera-se de carater o a
despesa corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato
administrativo normativo que fixerm para o ente a obrigacdo
legal de sua execugdo por um periodo superior a dois
exercicios.

Importante registrar que o Tema 817 da Repercussao Geral do STF admite a iniciativa
parlamentar para criacao de politicas publicas apenas guande ndo houver interferéncia na

CHEFIA DE GABINETE DA PREFEITA
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organizagdo administrativa, estrutura funcional, planej o]
operacional do Poder Executivo.

ou execucdo

No presente caso, contudo, a proposigao extrapola o campo meramente programatico e
ingressa diretamente na esfera de formulacdo, coordenagdo e execucdo administrativa de
politicas plblicas permanentes.

Por tais razdes, torna-se imprescindivel o VETO INTEGRAL AQ PROJETO DE LEI N°
74/2026, a fim de preservar a constitucionalidade do ordenamento juridico municipal, assegurar
a autonomia administrativa do Poder Executivo e resguardar os principios constitucionais da
separacdo dos poderes, da legalidade, da r vilidade fiscal e do i das contas
plblicas.

Guarabira, 02 de junho de 2026.

MARIA HAILEA ARAUJO TOSCANO
Prefeita

'CHEFIA DE GABINETE DA PREFEITA.
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PROJETO DE LEI N° 85/2026

Institui o Programa Municipal “BANCO
DE TALENTOS DA JUVENTUDE” no
ambito do Municipio de Guarabira-PB e

da outras providéncias.

O Vereador Ramon Silva Menezes - PSB, usando as atribuicoes que lhe
conferem a Lei Organica Municipal e o Regimento Interno da Camara de

Vereadores, apresenta o sequinte projeto de lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Guarabira-PB, o
Programa Municipal Banco de Talentos da Juventude, com a finalidade de
promover a integracac de jovens ao mercado de trabalho, estagios, programas

de aprendizagem, empreendedorismo e projetos sociais.
Art. 2°. O Programa tem como objetivos:

| - Identificar e cadastrar jovens com idade entre 14 e 29 anos residentes
no municipio;

Il — Mapear habilidades, competéncias e areas de interesse profissional;

lll - Facilitar o acesso a oportunidades de estdgio, emprego e

aprendizagem;
IV — Estimular o empreendedorismo juvenil;

V - Promover a qualificacao profissional em parceria com instituicdes

publicas e privadas.

Art. 3°. O Banco de Talentos funcionaré por meio de plataforma digital,
vinculada ao site oficial da Prefeitura Municipal, podendo também disponibilizar

atendimento presencial para cadastramento.
Art. 4°. Poderao se cadastrar no Programa:
| - Estudantes da rede publica ou privada;

Il - Jovens em busca do primeiro emprego;

Rua S6ion de Lucena, 45, Centro protacolo@emguarabira.pb.gov.br
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Il - Jovens empreendedores;

IV - Pai

ipantes de projetos sociais e esportivos do munic

Art. 5°. As empresas sediadas no municipio poderdo aderir ao Programa

mediante cadastro prévio, podendo divulgar vagas de:
| - Estégio;
Il - Jovem Aprendiz;
Il - Emprego formal;
IV - Oportunidades de capacitacao.

Art. 6°. O Poder Executivo podera firmar parcerias com instituicées como
0 Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE),
escolas técnicas, universidades e demais entidades voltadas a qualificacao

profissional.

Art. 7°.

vulnerabilidade social, mediante critérios a serem definidos em regulamento.

O Programa podera priorizar jovens em situacao de

Art. 8°. O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de até

90 (noventa) dias, contados da data de sua publicac&o.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala das sessoes da Camara Municipal de Guarabira, 25 de margo de 2026.

Koo S Hingy

Ramon Silva Menezes
Vereador - PSB
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VETO INTEGRAL AO PROJETO DE LEI N° 85/2026
Excelentissimo Senhor Presidente,

Com fundamento no art. 66, §1°, da Constituigao Federal, bem como nas disposigoes
correlatas da Lei Organica do Municipio de Guarabira, comunico a Vossa Exceléncia que decidi
vetar integralmente o Projeto de Lei n° 85/2026, que institui o denominado “Banco Municipal de
Talentos da Juventude”, por apresentar vicios de inconstitucionalidade formal, afronta a
separagao dos poderes e ingeréncia indevida na organizagéo administrativa do Poder Executivo.

RAZOES DO VETO

Inicialmente, cumpre destacar que o veto constitui instrumento constitucional conferido
ao Chefe do Poder Executivo, inserido no sistema de freios e contrapesos, destinado a
preservagéo da ordem juridica e da harmonia entre os Poderes

O Projeto de Lei n° 85/2026 propde a criagdo do denominado “Banco Municipal de
Talentos da Juventude”, destinado ao cadastramento, acompanhamento e incentivo & inser¢éo
de jovens no mercado de trabalho, prevendo mecanismos de integracdo entre Poder Publico,
empresas e instituices parceiras.

A proposicdo revela finalidade social relevante, especialmente no tecante ao incentivo a
empregabilidade juvenil e a promogaoe de oportunidades para jovens do Municipio. Todavia,
apesar do mérito material da iniciativa, a matéria apresenta vicios que impedem sua conversdo
em lgi, uma vez que interfere diretamente na organizagdo administrativa municipal e impde
atribuigoes concretas ao Poder Executivo, matéria submetida a iniciativa privativa da Chefe do
Executivo.

Além disso, o art. 61, §1°, inciso |1, alineas “b” e “e", da Constituicdo Federal, aplicavel
aos Municipios em razao do principio da simetria censtitucional, estabelece serem de iniciativa
privativa do Chefe do Poder Executivo as leis que disponham sobre organizagio administrativa,
atribuicbes de 6rgdos plblicos, planejamento governamental e estruturacdo dos servicos
publicos. Trata-se de reserva constitucional destinada a preservar a autenomia administrativa do
Poder Executivo na definicio e execucao das politicas piblicas sob sua responsabilidade.

Art. 61. Ainiciativa das leis complementares e ordinarias cabe
a qualquer membro ou Comissao da Cdmara dos Deputados,
do Senado Federal ou do Congresso Nacional, ao Presidente
da Republica, ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais
Superiores, ao Procurador- Geral da Repiblica e aos
cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Constituicao.

[

11 - disponham sobre:

b) organizagdo administrativa e judicidria, matéria tributaria e
orcamentaria, servigos publicos e pessoal da administracdo
dos Territorios,

[
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e) criagdo e extingdo de Ministérios e drgdos da
administragdo pablica, observado o disposto no art. 84, V|

Embora apresentado sob a forma de politica plblica de incentivo social, o Projeto de Lei
institui estrutura administrativa i impondo ao ipio obrigax relacionadas a
criagdo, manutencdo, operacionalizagdo, gerenciamento e divulgacdo de cadastro publico
voltado & juventude, além da necessidade de articulagao institucional permanente com entidades
publicas e privadas.

A execucdo da medida demanda estrutura operacional propria, gestao de banco de
dados, desenvolvimento de mecanismos de cadastramento, acompanhamento administrativo,
publicidade institucional e eventual capacitacdo de servidores, circunstancias que evidenciam
inequivoca interferéncia legislativa na esfera tipica de atuagdo do Poder Executivo.

A jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal é firme no sentido de que leis de iniciativa
parlamentar ndo poedem impor obrigagbes administrativas concretas nem interferir diretamente
na gestio operacional da Administragdo Publica, sob pena de violagdo ao principio da separacdo
dos poderes e a reserva de administragao.

A jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal é firme no sentido de que leis de iniciativa
parlamentar nao pedem impor obrigagbes administrativas concretas, determinar formas de
execucdo de servicos publicos ou interferir diretamente na gestdo operacional do Poder
Executivo, sob pena de violagdo ao principio da separacdo dos poderes e & reserva de
administragéo.

O STF ja afirmou que:
‘descabe, em lei organica de Municipio, a normatizagao de
direitos dos servidores, porquanto a pratica acaba por
afrontar a iniciativa do chefe do Executivo” (RE 590.829, rel.
min. Marco Aurélio, j. 5-3-2015, Tema 223).

Também decidiu que
‘a sangdo do projeto de lei ndo convalida o vicio de
in i la do poder de
iniciativa™ (ADI 2.867, rel. min. Celso de Melio, j. 3-12-2003).

E em outro precedente:

“Incorre em vicio de inconstitucionalidade formal (...) a norma
Juridica em projeto de
iniciativa privativa do chefe do Poder Executivo de que resulte
aumento de despesa” (ADI 2.079, rel. min. Mauricio Corréa,
j 29-4-2004).

A exigéncia dessas providéncias ndo constitui mera formalidade legal. A propria Lei de
Responsabilidade Fiscal estabelece, em seu art. 15, que serdo consideradas ndo autorizadas,
irregulares e lesivas ao patriménio piblico a geragao de despesa ou a assuncdo de obrigacao
que ndo observem os requisitos previstos nos arts. 16 e 17. Por sua vez, o art. 16 determina que
toda criagéo, &0 ou aperfeic de agéo \ental que acarrete aumento de
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despesa deve ser acompanhada de estimativa do impacte ergamentario-financeiro no exercicio
de sua implementacdo e nos dois subsequentes, bem como de declaracido de adequacdo
orgamentéria e financeira a Lei Orgamentaria Anual e de compatibilidade com o Plano Plurianual
e a Lei de Diretrizes Orgamentarias. Ademais, o art. 17 considera obrigatdria de carater
continuado a despesa decorrente de lei que imponha ao ente pablico obrigacao de execucao por
periodo superior a dois exercicios, hipétese gue se aproxima das obrigagbes permanentes
previstas na proposigao. Assim, a auséncia dos estudos, demonstrativos e avaliages exigidos
pela legislacao fiscal impede o adequado exame da viabilidade financeira da medida e configura
Gbice juridico adicional & sua conversdo em lei

Ato das Disposigoes Constitucionais Transitdrias

Art. 113. A proposigdo legisiativa que crie ou altere despesa

obrigatdria ou rendncia de receita devera ser acompanhada

da estimativa do seu impacto orgamentdrio e financeiro.

Lei Complementar no 101/2000 Lei de responsabildade Fiscal

Art. 15. Serdo consideradas ndo autorizadas, irregulares e
lesivas ao patriménio piblico a geragdo de despesa ou
assuncdo de obrigagdo que ndo atendam o disposto nos arts.
16e 17

Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acdo
governamental que acarrete aumento da despesa serd
acompanhado de:

I — estimativa do Impacto orgamentério- financeiro no
exercicio em que deva entrar em vigor @ nos dois
subsequentes;

Il - declaragao do ordenador da despesa de que o aumento
tem adequagdo orcamentdria e financeira com a lei
orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual
e com a lei de diretrizes orgamentarias.

§ 10 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I— adequada com a lei orcamentaria anual, a despesa objeto
de dotagdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida
por crédito genérico, de forma que somadas todas as
despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar,
previstas no programa de trabalho, nao sejam ultrapassados
os limites estabelecidos para o exercicio;

Il — compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
orgamentarias, a despesa que se conforme com as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos
e ndo infrinja qualquer de suas disposigoes.

§ 20 A estimativa de que irata o inciso | do caput serd
acomp das en de calculo
utilizadas.

§ 30 HRessalva-se do disposto neste artigo a despesa
considerada irrelevante, nos termos em que dispuser a lei de
diretrizes orgamentarias.

§ 40 As normas do caput constituem condigdo prévia para:

CHEFIA DE GABINETE DA PREFETTA
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- empenho e licitagao de servicos, fornecimento de bens ou
execucdo de obras;

Il - desapropriagdo de iméveis ubanos a que se refere o §
3o do art. 182 da Constituicdo.

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a
despesa corrente derivada de lei, medida provisoria ou ato
administrativo normativo que fixem para o ente a obrigacdo
legal de sua execugde por um periodo superior a dois
EXercicios.

Ainda que o projeto ndo crie expressamente cargos ou drgéos plblicos, a implementagao
pratica do programa exige ) de ativi il permanentes, utilizagao de
recursos humanos, e estruturais, além da o continuada do sistema
proposto.

Cumpre destacar, ainda, que iniciativas relacionadas & juventude, empregabilidade e
capacitagio profissional j4 pedem ser desenvolvidas pelo Peder Executivo mediante atos
administrativos préprios, programas governamentais especificos, convénios e politicas publicas
inseridas no municipal, indepenc iente de imposigao legislativa oriunda de
iniciativa parlamentar.

Dessa forma, embora reconhecida a relevancia social da matéria, o Projeto de Lei n?
85/2026 invade esfera de competéncia administrativa reservada ao Poder Executivo, afrontando
os principios constitucionais da separacdo dos poderes, da reserva de administracio, da
legalidade administrativa e da responsabilidade fiscal.

Por tais razoes, torna-se imprescindivel o VETO INTEGRAL AQ PROJETO DE LEI N?
85/2026, a fim de preservar a constitucionalidade do ordenamento juridico municipal, assegurar
a autonomia ad! do Poder Executivo e g\ os principios constitucionais da
separagao dos poderes, da legalidade e da responsabilidade fiscal

Guarabira, 02 de junho de 2026.

MARIA HAILEA ARAUJO TOSCANO
Prefeita
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DECRETO N° 418/2026

Faculta o Ponto nas Repartigdes Plblicas
Municipais no dia 05 de junho de 2026 e da
outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GUARABIRA, Estado da Paraiba, no uso de
suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 18, incisos VII, VIII, IX, X, XXVI
e XXIX, da Lei Orgénica do Municipic e,

CONSIDERANDO que a edicdo da Portaria SEPLAN 05/2025, que rege o
calendério anual, ndo previa a presente data como de carater facultativo, e, atendendo
as necessidades administrativas e os requisitos das competéncias de edigbes
suplementares previstas nos termos do art. 2°, § 2° do mesme documento, bem como
o art. 28, XV da Lei Municipal n ® 2.256/2025,

CONSIDERANDO ainda que a presente medida implica em demasiada
economia ao erdrio publico, em valores dispensados como consumo de forga, Agua,
telefone, materiais de consumo, combustivel, transporte, para um dia em que se
concentra apos um feriade municipal no qual dificultaria a assiduidade e a efetividade
dos servigos, tendo outros érgéos publicos também realizado a mesma medida,

CONSIDERANDO, por fim, o dever do Poder Publico Municipal e sua
competéncia exclusiva, sob a administragdo dos bens e servicos que estejam sob sua
responsabilidade,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado Ponto Facultativo, no dia 05 de junho de 2026 (sexta-
feira), devendo ser preservado os servigos essenciais como a coleta de lixo, limpeza
publica, fiscalizagdo de transito, servigos de transporte de ambulancias e de pacientes
pré-agendados pela Secretaria de Saude, Conselho Tutelar, programas de Assisténcia

Social e Fiscalizagao de Transito.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Guarabira, 02 de junho de 2026

Maria Hailéa Aradjo Toscano
Prefeita
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PORTARIA GAPRE N° 830/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARABIRA, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuigoes legais que Ihe sdo conferidas pelos art. 18,
incisos VI, 1X, X e XXVI da Lei Organica do Municipio, combinado com a Lei
Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990, e a Lei Municipal n® 1.954, de 13
de janeiro de 2022 e suas alteragdes posteriores,

CONSIDERANDO a solicitagdo de férias pelo Conselheiro Titular,
José Assis Muniz,

CONSIDERANDO o resultado da eleigdo suplementar realizada no
dia 28 de julho de 2024 pela Comissao Eleitoral do CMDCA,

CONSIDERANDO, por fim, a solicitaggo do CMDCA para o bom
andamento do Conselho Tutelar de Guarabira,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear YUREMBERG PEREIRA DE LIMA, para exercer
provisori o cargo de Co o Titular de Guarabira, no periodo de
01.06.2026 a 30.06.2026, suplente habilitado, através do processo de
eleigdo suplementar, realizada no Municipio de Guarabira, Estado da
Paraiba, no dia 28 de julho de 2024, em virtude de solicitacio de férias de
Conselheiro Titular.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Retroagindo seus efeitos a 01 de Junho de 2026.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Guarabira, 02 de Junho de 2026.

Maria Hailéa Aradjo Toscano
Prefeita
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PORTARIA GAPRE N° 831/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GUARABIRA, Estado da
Paraiba, no uso de suas afribuicbes legais que Ihe sdo conferidas
pelos art. 18, incisos VIl e X da Lei Organica do Municipio, combinado
com o art. 67 da Lei n® 2.256/2025, resolve

NOMEAR

GEYSIANE FERREIRA DE SOUZA para exercer o Cargo,
de provimento em Comisséo, de Assessor Especial Nivel Il, Simbolo
DAI-2, fixado no Gabinete da Prefeita.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Guarabira, 02 de Junho de 2026.

Maria Hailéa Araujo Toscano
Prefeita

Para verificar a validade das assinaturas, acesss hitps-/guarabira. 1doc.com briverficacaa/| F14-2505-FFF1-1A75 & informa o cbdige 1F14-25D5-FFF1-1A75
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PORTARIA GAPRE N° 832/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GUARABIRA, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais que lhe séo conferidas
pelos art. 18, incisos VIl e X da Lei Organica do Municipio, combinado
com o art. 67 da Lei n® 2.256/2025, resolve

NOMEAR

DAVI ALVES DE MOURA para exercer o Cargo, de
provimento em Comissdo, de Assessor Especial Nivel lll, Simbolo
DAI-3, fixado na Secretaria de Cultura e Turismo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Guarabira, 02 de Junho de 2026.

Maria Hailéa Araujo Toscano
Prefeita
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ATOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 06/2026/SEAD

O SECRETARIO INTERINO DE ADMINISTRAGAQ do Municipio de Guarabira, no uso das atribuicoes que Ihe
confere o a. 24, incisos |, X e XV da Lei Municipal n® 2. 256/2025, em virude do constante no Decreto 418/2028,

RESOLVE:

Art. 1° Delerminar que 05 veiculos oficiais sejam recolhidos s suas reparticdes de origem ou & Garagem
Munieipal, apss o temine do expedients 8o dia 03 de junho de 2026 & Iiberados para circulagan no dia 08 de junho de
2026, e ainda, que qualquer liberacao excepeional seja precedida de autorizagdo por escrit, da Coordenagao Geral de
Transportes, excetuando-se ambulancias, veiculos de fiscalizagao de transito, e das Secretarias de Saude gue estejam
@ Iranspore unicamente de pacientes e profissionals de sande, Conselho Tutelar, programas seciais da Assistencia
Social ou a servigo desta

Art. 2° Incumbir & SEMOB a apreensdo e o recolimento 2 Garagem Municipal, dos veiculos encontrados
ransitands no periodo compreendido no ar. anterior, sem a devida autorizacao, alem da comunicacao para os
procedimentos administrativos parinentes.

Guarabira, 02 de junho de 2026

Douglas Nobrega Gomes
Secretario Intering

EXPEDIENTE N° 33/2026/SEADIGABSEC

O SECRETARIO INTERINO DE ADMINISTRACAQ. em conformidade ao ar. 22 do Decreto 310/2023. tendo
recebido o DEFERIMENTO por parte da Pericia Medica Oficial do Municipio 2 avaliagao clinica do servidor abaixo,
DESPACHOU 0 sequinte pedida para reqisiro funcional e sua aplicabilidade:

LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE
PROCESSO | NOME [ mATRICULA | INICIO [ TErmmno |
| 2026131 | Jose Rubens Gomes dos Santos | o023se-3 | owosl2026 | 2eloeizozs |

EXPEDIENTE N° 32/2026/SEADIGABSEC

A JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE GUARABIRA. no uso de suas alribuictes legats, tendo avaliado
et

dinicamente 05 servidores abaixo, decidiu pelo D 0 dos seguintes pr i

funcional:

[ ProcEsso | NOME [ maTRICULA | INICIO I TERMINO |
| 261130025 | 1zabel Maria da Siva Gavalcant | oozeoss | owoszoze | eminzoes |

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GUARABIRA/PB
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO - (“VALOR”).

REFRENTE CONCORRENCIA ELETRONICA 022.2025, Termo de
Contrato n® 1088.2025, objetivando a EXECUCAO DOS SERVICOS
DE CONSTRUQAO DO CENTRO DO AUTISTA EM GUARABIRA/PB.
Acréscimo de R$ 164.316,12 — Cento e sessenta e quatro mil trezentos
e dezesseis reais e doze centavos ao valor de origem de R$
2.289.900,00 — Dois milhdes, duzentos e oitenta e nove mil e
novecentos reais, totalizando a importancia de R$ 2.454.216,12 — dois
milhdes quatrocentos e cinquenta e quatro mil duzentos e dezesseis
reais e doze centavos. JUSTIFICATIVA: Durante a execucao
contratual, verificou-se a necessidade de ampliacdo de quantitativos
inicialmente contratados, assim como, a inclusdo de servigcos nao
previstos. FUNDAMENTAGCAO: Fundamenta-se o presente Termo
Aditivo pela CLAUSULA DECIMA do instrumento de contrato
celebrado entre as partes, bem como nos artigos 124 a 136, da Lei
Federal 14.133/2021. PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e
TEIXEIRA CONSTRUCOES LTDA — CNPJ: 10.322.491/0001-40.
SIGNATARIOS: JOSE ADELSON DE ARAUJO JUNIOR - Gestor e
ERIVANILDO TEIXEIRA DE SOUZA - Rep. Legal. DATA TERMO
ADITIVO: 11.05.2026. OBS: PUBLIQUE-SE PARA ATENDIMENTO
DO DISPOSTO NO ART. 94 DA LEI 14.133/2021.

JOSE ADELSON DE ARAUJO JUNIOR - Gestor

Edicdo n° 3.122 — Terca-feira, 02 junho de 2026.



